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GAMBARAN UMUM KECAMATAN KARANGBINANGUN

Kecamatan karangbinangun berada di daerah bonorowo yang terletak diantara 2 sungai besar yaitu
sungai bengawan solo dan sungai blawi/bengawan jero. Luas wilayah 42,92 km?2 dan berada di
ketinggian : - 0,30 m s/d 1,50 mdpl, dengan batas-batas wilayah sebagai berikut :

PETA WILAYAH KECAMATAN KARANGERANGLH

Sebelah Utara » Kec. Dukun Kab. Gresik

IR * Kec. Bungah Kab. Gresik

Sebelah Selatan » Kec, Glagah dan Kec. Deket

Sebelah Barat | :E:fii::gnagan Kec.

KONDISI KEPENDUDUKAN
jumlah penduduk di wilayah kecamatan karangbinangun per
Januari 2020 kurang lebih sebanyak 42.797 jiwa terdiri dari ;
laki —laki : 21.415 jiwa

perempuan : 21.382 jiwa

jumlah KK : 12.077 kk



Berdaya Saing”
Perda Kab. Lamongan 03 / 2016 tentang RPJMD Kab. Lamongan 2016-2021

Mewujudkan Sumber Daya Manusia Berdaya Saing Melalui Peningkatan
Kualitas Pelayanan Pendidikan Dan Kesehatan

Mengembangkan Perekonomian Yang Berdaya Saing Dengan
Mengoptimalkan Potensi Daerah

Memantapkan Sarana Dan Prasarana Dasar Dengan Menjaga Kelestarian

Lingkungan

Mewujudkan Reformasi Birokrasi Bagi Pemenuhan Pelayanan Publik

Memantapkan Kehidupan Masyarakat Yang Tenteram Dan Damai Dengan
Menjunjung Tinggi Budaya Lokal

“Terwujudnya Lamongan Lebih Sejahtera, dan

DOZ>P>A>X




Matrik Linieritas Tujuan & Sasaran RPJMD.dg lujtan
& Sasaran kec. Karangbinangun

RENSTRA KECAMATAN

RPJM 2016“2021 KARANGBINANGUN

TAHUN 2016-2021

1. Meningkatkan
kepuasan masyarakat
terhadap pelayanan di
kecamatan

2. Terwujudnya tata Kelola
Pemerintahan Desa yang
Baik

TUJUAN

1 MENINGKATKAN TATA KELOLA
PEMERINTAHAN YANG PROFESIONAL DAN SAS@&N 1

AKUNTABEL UNTUK PENINGKATAN SASARAN '
PELAYANAN PUBLIK Boning kualit .
. Pelay blik pApAL
n
13 SYANYA VAN a arfgu ‘ n eqyeleng
MENINGKATNYA KINERJA PELAYANAN emesintaha
PUBLIK
Kecamatan Karangbinanguw, 2020
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PROSES BISNIS
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*Terwujudnya Lamongan lebih Sejahtera dan Berdaya saing

*Mewujudkan Reformasi Birokrasi bagi Pemenuhan Pelayanan Publik

PROSES BISNIS
KECAMATAN

RPJMD

*Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yg Profesional dan Akuntabel
untuk Peningkatan pelayanan Publik

*Meningkatnya Kinerja Pelayanan Publik

<€«

Meningkatkan kepuasan masyarakat
terhadap pelayanan di kecamatan &

Terwujudnya tata Kelola Pemerintahan

Desa yang Baik

Meningkatnya kualitas Pelayanan Publik di
Kecamatan Karangbinangun

Meningkatnya koordinasi pemerintahan dan
penyelenggaraan pemerintahan Desa

v v

Program Penyelenggaraan Pemerintahan

dan Pembangunan Kecamatan
%M

Program Peningkatan Kualitas
Pelayanan Kecamatan

%\

Meningkatnya

Z>=E>=2>0MX

Meningkat Tersedianya Meningkatnya Peningkatan )
Kompetensi SDM SEIEE Mekanisme Peningkatan Koordinasi Tertib Peningkatan Peningkatan
p Pel Pemberdayaan
elayanan Pelayanan yg baik Kualitas SDM Pemerintahan Administrasi Sarpras Desa M D
Desa Desa asy. besa
v v b4
1. Bimtek SDM 1. Pengadaan h 4 b . 4~
2. SDM yg Avplikasi P & . . Level 4
memenuhi &pP @ kat enctapan Femoinaan 1. Rakor ekl 1. Pengadaan
Kualifikasi & n%ral?gna '\PAerll(etqpan Aparatur 2. Musrenbang Penyelenggaraan .Aplilgasi & 1. Pelatihan
endukung ekanisme Desa 3. Peningkatan Pemerintahan Peranakat UKM
Pelayanan Pelayanan Ketentraman Desa yg benar & J 2. Pembinaan
2. Jaringan IT scr Terpadu - Desa
Lancar fEsy Tepat waktu 2. Pembangunan Kepemudaan
Lingkungan Infrastrukiur 3. Pembinaan
Desa BUMDES

Kecamatan Kara wgbin!ng&m, Foop



CASCADING KINERJA OPD -> TUJUAN 1

Tujuan 1 Sasaran 1 Program Kegiatan

Pekerjaan

Meningkatnya
Sarana dan

Meningkatan

Kepuasan
Masy. thd
Pelayanan
Kecamatan
Indikator :
Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM)

Kualitas
Pelayanan
Publik di
Kecamatan

Karangbinangun

Indikator :
- Persentase

Layanan Publik
(PATEN) yang

sesuai SOP

- Hasil Survey
Indeks Kepuasa

Masyarakat

Peningkatan

ENES
Pelayanan
Kecamatan
Indikator :
Persentase
Pelayanan
yang
memenuhi
SOP

Prasarana
Pelayanan

Administrasi

Terpadu
ecamatan
Indikator :
Presentase
Pelayanan
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
yang
dilayani

Pengelolaan
Sistem
Administrasi
Kependudukan

Eecamiatawn Ear@




CASCADING KINERJA OPD > T
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Cascading Kinerja Pemerintal Da el

4 A 4 ™\ i ‘
Meningkatnya IKM Kecamatan Sasaran RPJMD ‘ KE?”""”"
N VAR Y, —— ==
" . N O R a5 .ﬁT
Meningkatkan Kepuasan Masyarakat terhadap . C""‘"
Tujuan OPD (ESELON i)
Pelayanan di Kecamatan =

Sarana Prasarana Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan [ Kegiatan OPD J
S
Indikator : Prosentase Pelayanan Administrasi Terpadu yang
L dilayani ) s___f_d__f——m
( )

\§

Pengelolaan Sistem Administrasi Kependudukan [ Pekerjaan OPD
|
Kecamatan HﬂrﬂII w,



Cascading Kinerja Pemerintah Daerah

Meningkatnya IKM Kecamatan Sasaran RPJMD

( Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Desa yang baik ][ J

Indikator : Persentase Desa Mandiri

Pening katan \

7~ Pembinaan [/ 7/Mon|tor|ng dan Faslitasi
Pelaksanaan Organisasi Pengendalian|  Evaluasi APBD Penyelenggaraan Faslitasi Pembersihan
Musyawarah | Kepemudaan Keamanan Desa dan Pemerintahan Kemiskinan Kegiatan
Lingkungan dan Pengerukan
Perencanaan Perdes Desa Sunaai/Kali
Pembangunan| Indikator : . Indikator : 9
Jumlah '"ﬂﬁg‘:‘r' Indikator : Jumlah Indikator : Jumlah Desa Indikator :
Indikator : Organisasi Pembinaan Peran Serta Jumlah Desa yang (Masyarakat Jumlah Pan'an.
Terlaksananya Kepemudaan Linmas yang Lembaga dan dibina dalam Miskin) yang Sungai/ KaIiJ ai
Musrenbang di Desa yang dibina Organisasi Penyelenggaraan difasilitasi . & . 4 .g
L - dibersihkan dari
dibina Masyarakat Pemerintahan Desa
\ >\ }\ }\ >\enceng Gondok J
f ( Pengelolaan PETE IOl Pengelolaan A
PengEln e PEmg e Pembinaan LOIDIIE, C R Pembinaan Pengelolaan Pekerjaan
Pembinaan dan| Kegiatan . Evaluasi : Perawatan
. Kegiatan Aparatur Kesejahteraan : :
Analisa Pemberdayaan Penyelenggaraan : Sungai/ Kali
Pembangunan masyarakat Keamf_:man dey Pemerintahan Pemerintahan Masyarakat
\ \ Ketertiban Desa Desa

Kecamatan Kara L




LOGIC MODEL

TUJUAN | SASARAN PEKERJAAN
RPJMD RPJMD . .
NO Level V (Uraian Kegiatan)
~EEL D (el Level IV (Staff)
Daerah)

1 [Indeks Indeks Indeks Persentase Persentase Prosentase Pelayanan Pengelolaan Sistem Menerima, Mengumpulkan, Meneliti,
Reformasi [Kepuasan Kepuasan Layanan Publik |Pelayanan yang JAdministrasi Terpadu Administrasi Mengolah dan Menyajikan Data
Birokrasi [Masyarakat Masyarakat (PATEN) yang |memenuhi SOP |Kecamatan yang dilayani Kependudukan Kependudukan (KTP, KK, Akte) sesuai

(IKM) sesuai SOP SOP

Hasil Survey Mendata dan Mengecek Sarana dan
Kepuasan Prasarana Pelayanan
Masyarakat Menyebarkan Kuesionaire Kepuasan
(IKM) Masyarakat

Persentase | Persentase Persentase Terlaksananya Musrenbang [Pengelolaan Pembinaan [Melaksanakan Musrenbang

Desa Mandiri| Koordinasi Desa yang dan Analisa Perencanaan, Pengendalian dan
Bidang Menyusun pembangunan Evaluasi
Pembangunan, |Dokumen Mencatat Perkembangan dan
Keamanan dan [Perencanaan, Permasalahan Pembangunan dan
Ketertiban, Penganggaran Membuat Laporan Pelaksanaan sebagai
Pereonomian |dan Pelaporan Evaluasi
dan Tepat Waktu Merekap Usulan Kegiatan
Pembangunan, Jumlah Organisasi Pengelolaan Kegiatan  |Mendata Organisasi Kepemudaan di
Pemberdayaan Kepemudaan di Desa yang |Pemberdayaan Desa
Masyarakat dan dibina Masyarakat Membuat Jadwal Bimbingan
Desa Kepemudaan

Membuat Bahan Bimbingan
- Persentase Kepemudaan

Desa yang Jumlah Desa (Masyarakat [Pengelolaan Mengolah Data Kemiskinan
Xﬁggﬁ:ﬁaﬂ Miskin) yang difasilitasi Kesejahteraan Sosial o e e kinan

Berbasis Kinerja
(ABK)

Jumlah Peran Serta
Lembaga dan Organisasi
Masyarakat

Pengelolaan Monitoring
dan Evaluasi APBDes
dan PERDes

Membuat Jadwal Monitoring dan
Evaluasi APBDes dan PERDes

Data APBDes dan PERDes

Jumlah Desa yang dibina
dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa

Pembinaan Aparatur
Pemerintahan Desa

Membuat Jadwal Pembinaan

Membuat Bahan Pembinaan

Jumlah Pembinaan Linmas
lyang dilaksanakan

Pengelolaan Keamanan
dan Ketertiban

Membuat Data Linmas

Membuat Jadwal Bimbingan Linmas

Membuat Bahan Bimbingan Linmas

Jumlah Panjang Sungai/ Kali
lyang dibersihkan dari enceng

Gondok

Perawatan Sungai/ Kali

Mendata Sungai/ Kali Desa

Membuat Jadwal Pembersihan Sungai/

kali

40




Indikator Kinerja Utama(liKU)

SASARAN INDIKATOR PENJELASAN / FORMULASI PERHITUNGAN SUMBER DATA | PENANGGUNG
STRATEGIS KINERJA UTAMA JAWAB
1. Meningkatnya Persentase Pelayanan yang dilaksanakan sesuai Dokumen Kasi Tata
Kualitas layanan publik dengan SOP Pelayanan Pemerintahan
Pelayanan Publik Kecamatan x 100%
di Kecamatan (PATEN) yang Jumlah pelayanan
Karangbinangun sesuai SOP
Hasil Survey Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Dokumen IKM Sekcam/ Camat
Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
2. Meningkatnya Persentase Jumlah Rekomendasi hasil koordinasi bidang > Laporan Semua Kasi
koordinasi Koordinasi dan pemerintahan, ketentraman dan ketertiban, kependudukan
pemerintahan dan | Pembinaan perekonomian dan Pembangunan, > Laporan
penyelenggaraan | dibidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, dan Kemiskinan
pemerintahan Pemerintahan, pembangunan fisik  yang ditindaklanjuti »>Laporan ADD &
Desa Keamanan dan x 100% | DD
Ketertiban, Jumlah semua rekomendasi koordinasi bidang >Laporan Situasi
Perekonomian dan | pemerintahan, ketentraman dan ketertiban, Ketentraman &
Pembangunan, Perekonomian, kesejahteraan sosial dan ketertiban
Pemberdayaan pembangunan fisik wilayah
Masyarakat dan
Desa
Persentase Desa | Jumlah desa yang sudah menerapkan Dokumen Kasi Tata
Yang menerapkan | Anggranan dengan berbasis kinerja APBDesa & Pemerintahan
Anggaran Dengan x 100% | perdes .
Basis Kinerja Jumlah desa
(ABK)
Kecamataw Kara

L ngfw, =20

40




Indikator Kinerja Individu (IKIl)

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU [ 1KI)
SEKRETARIS KECAMATAN KARANGBINANGUN

KABUPATEN LAMONGAN

1. Mama Unit Organisasi
2. Tugas
3. Fungsi

Kecamatan Karangbinangun Kabupaten Lamongan

Sekretaris Kecamatan

1

Sekretariat adalah unsur staf yang dipimpin oleh seorang Sekretaris
Kecamatan, berada di bawah dan bertanggung jawab Kepada

Camat;

Sekretariat Kecamatan mempunyai tugas melakukan penyiapan
bahan  perumusan  kebijaksanaan, koordinasi, pembinaan
pengendalian dan pemberian bimbingan teknis penyusunan

program, pengelolaan kepustakaan, tata usaha, protokol dan rumah
tangga

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
Sekretariat Kecamatan mempunyai fungsi

1

Pelaksanaan Koordinasi

Anggaran;

Penyusunan Program, Kegiatan dan

Pelaksanaan Koordinasi Pengelolaan KeuBangan / Anggaran;

Pengelolaan Urusan Kepegawaian, Tatat Usaha, Kearsipan,
Perlengkapan, Rumah Tangga, Surat menyurat dan Keprotokolan
Kecamatan ;

Pelaksanaan Pembinaan dan  Pengelolaan  Administrasi
Kepegawaian, Organisasi dan Ketatalaksanaan Kecamatan ;

Pengkoordinasian
Kecamatan;

dan Perumusan Perencanaan dan Program

Pengkoordinasian dan Pengelolaan Administrasi Keuanagan dan
Aset Kecamatanm,

Pelaksanaan Pengawasan dan Pengendalian atas Pelaksanaan

Kecamatan ;

Pengkoordinasian dan Pelaksanaan Evaluasi Program dan Kegiatan
serta Pelaporan Kinerja dan Keuangan Kecamatan; dan

Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan cleh Camat sesuai dengan
bidang tugas dan fungsinya.

Penyelengzaraan
Pemerintzhan Desa

Pemerintahan,
Perekonomian dan
Pembangunan,
Pemberdayaan
Maszyarakat
Desd .

dan

dan ketertiban, perekonomian
dan Pembangunan,
pemberdayaan  Masyarakat
dan Desa, yang ditindk lanjuti
dalam satu tahun

Jumlah semua koordinasi dan
Pembinaan bidang
pemerintahan,  ketentraman
dan ketertiban,
Perekonomian, dan

Pembangunan, Pembangunan,
pemberdayaan  Masyarakat
dan Desa dalam satu tahun

100%

MO SASARAN INDIKATOR FORMULASI SUMEER
PROGRAM PROGRAM DATA
1 | Meningkatnya Prosentaze unit | Jumlah aparatur OFD yang DR
pelayanan kerja imternal yang | puas  terhadap pelayanan
administrasi terlayani  dengan| administrasi perkantoran
perkantoran baik. x 100%
Jumiah Aparatur OPD
2 | Meningkatnya Prosentaze sarana | Jumlzh sarana prazarana yang DR
arana prazarana | prasarana aparatur | layak fungsi
yang memadahi dengan kondisi x 100%
baik . Jumiah seluruh zarana
prazarana
3 | Meningkatkan Jumiah aparatur yg| Jumlah Aparatur OFD yang DR
disiplin aparatur | mendapatkan mendapatkan seragam
kecamatan SEr3gam dinas x 100%
Karangbinangun. bezerta Jumiah semua Aparatur OPD
periengkapannya
4 | Tersusunya laporan| Prossntase Jumilah dokumen yang DR
kinerja dan | dokumen dizampaikan dengan benar
k=uangan yang | perencanaan, dan tepat waktu
benar dam  tepat| laporan kinerja dan x 100%
waktu laporan  keuangan| Jumlah  seluruh  dokumen
yang tepat waktw yang harus dilaporkan
5 | Tersslenggaranya Nilai IKM  ([Indek | Jumlah pelayanan yang telah DR
pelayanan Kepuasan diterbitkan  zesuai  dengan
administrasi terpadu | Masyarakat) S0P
dikecamatan % 100%
Karangbinangun Jumiah semua pelayanan
5 | Meningkatnya Prosentaze Jumiah haszil koordinasi dan DR
Koordinasi Koordinasi dan | Pembinaan bidang
pemerintshan  dan| Pembinaan bidang | pemerintahan,  ketsntraman

T KECRMALAN KArAnGUUAng L IO 28I




1.
2

Indikator Kinerja Individu (IKI)

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU ( IKI )
SEKSI PEREKONOMIAN DAN PEMBAGUNAN
KECAMATAN KARANGBINANGUN KABUPATEN LAMONGAN

Nama Unit Organisasi
Tugas

1 Kecamatan Karangbinangun Kabupaten Lamongan
: Seksi Perekenomian dan Pembangunan

T (1)

2).

Seksi Perekonomian dan Pembangunan sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 3 huruf f adalah unsur pelaksana teknis operasional
kewilayahan yang dipimpin oleh seorang Kepala Seksi,
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Camat
melalui Sekretaris.

Seksi Perekonomian dan Pembangunan sebagaimana dimaksud

dalam ayat 1, mempunyai tugas :

1. Melakukan  pengumpulan data bidng ekonomi  dan
pembangunan di tingkat kecamatan melalui simber daya alam
(Pertanian, Perkebunan, Kehutanan, Perikanan, Kelautan dan
Peternakan) , bina usaha ( Industri, Perdagangan, Koperasi,
Usaha Kecil, Mikro dan Menengah, Budaya dan Priwisata,
Perhubungan dan Penanaman Modal), Pertambangan Energi
dan Lingkungan Hidup ;

2. Melakukan penyiapan bahan koordinasi dengan satuan kerja
perangkat daerah di hidang penyelenggaraan kegiatan
ekonomi dan pembangunan di tingkat kecamatan ;

3. Melakukan  pembinaan  dan  pengawasan  terhadap
penyelenggaraan kegiatan ekonomi dan pembangunan di
tingkat kecamatan ;

4. Menyiapkan bahan fasilitas, rekomendasi, dan perizinan di
tingkat kecamatan ;

5. Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah
dan atau instansi vertical yang tugas dan fungsinya di bidang
pemeliharan prasarna dan fasilitas pelayanan umum di
tingkat kecamatan ;

Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah
dan atau instansi vertical yang tugas dan fungsinya di bidang
pemeliharan prasarna dan fasilitas pelayanan umum di
tingkat kecamatan ;

Melakukan koordinasi dengan pihak swasta dalm pelaksanaan
pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum di
tingakat kecamatan ;

Melakukan perencanaan kegiatan pelayanan kepada
masyarakat di tingkat kecamatan ;

Melakukan percepatan pencapaian standar pelayanan
minimal di wilayahnya ;

Melakukan  pembinaan dan  pengawasan terhadap
pelaksanaan pelayanan pada masyarakat di tingkat
kecamatan;

Melaporkan pelaksanaan tugas penyelenggaraan kegiatan di
bidang Ekonomi dan Pembangunan ; dan;

Melaksanakan tugas — tugas lain yang diberikan oleh camat
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

NO SASARAN

pemerintahan dan
pembangunan
kecamatan

INDIKATOR KEGIATAN FORMULASI INDIKATOR SUMEBER
KEGIATAN DATA
1 Meningkatnya 1) Jumlah kegiatan | Jumlah pelaksanaan DPA
penyelenggaraan musyawarah kegiatan musrenbang yang

pembangunan Tk
Kecamatan yang
dilaksanakan

dilaksanakan

Jumlah kegiatan

] = Mecamatan karangbilaigun, Mo
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Indikator Kinerja Individu (IKI)

INDIKATOR KINERIA INDIVIDU [ 1¥1)

SUB BAG UMUM KECAMATAN KARANGEINANGUN

KABUPATEN LAMONGAN

Kama Unil Crgannasi

Tugas

! Kecomutan Karengbinangun Kabupaten Lamongan

Sy Bagian Lmam sebagaimans firmais ed dalam Pazal 3 burup b sngha

3 marmporeai Tagas:

L Melaizanskan  Taia Usahs Umum, Tata Usshs Penpinan dan
Admenistran Pealanan Nnad Kecsmatan |

2.  Mplakzarakan rgman ddminintrazi
pendisiriiusian surst dan Tata Kearsipan ;

3. Melaksarakan  rptan  Rumal)  Tangga,
tynptart Kecamatan |

4, Memelihain peralatan, Kesmanan dan Kebersthan |

5 Melaksarakan  Tugm o biding mibungan  macynraks? dan
Kepeotokoian

6. Melakssrakan  Analss
kabutuhan Epcamatan

7. Memypusuon  bshan pembeasn Kepegawsian, Eelembagaan dan
Motatalabsansan lecamatan ;

B Malakzarakan Tata' Usaha Sppegawasan, Mungembangan Eaner
Pegawai Uiahd Peringkatan Mulu Pengetihian, DEiphn dan
Besdjabtoraan Pegawal, serta Pengelciaan Doloamen Kepsgawalan
2 dan

5. Melaksanakan tugas Win yang diberikan cleh Selyetarn sedul
dengan tugas dan fungsirm

wurat merEat,

Perlenghkagan  dan

kebutuban  dan  pergodsan  barang

SASARAN

M Ef A gRaInYE
bualitss pelayanan
stirtiniptr e

e riantoran

1) Jisirdah rElERIng

e gk
tumber days sir dan
ik il

Ausrilals rEkERing  |ass
bomuniksst, fuicher daya
mir dar istrik gRng 1= by ar
hrnlah  rekering  jasa
kemunikes, somber days
air dan ligtri

% 100

a1 Jurdsh

jmnis  asa
pernlalan dai
perienpkapan
s

jurnlah  parsistan dan
perlengkenan Kartar yang
giyerviy

R "
jurnlah  Persistan  dan
Pedlengianan Cantor

DR

i jurish  Unit  jasa

pemeliharzan B
perijinan kerdaraan
dinsl opsdasiomal

furninh anit [L1=
pemelihsraan dan perijiman

ki enatarasn dinas !

=11 TG

w 10

Jurrdah Kéndaraan

falo

4] Tprrish

jena wint
tuliy kantor

jurnlah  penic Alst  Tuliz
(AT ) kartor yang diculap
= 100%

lurniah jens ATE

falo

51 lursish

s
penpedisan barang
cetnk oun
pRMEERIdIAN

hurmlsh il haceng
cetsiat dan pEnggnadasn

Yarg terukupi

e w i J0O%
Jurnlah ienis  harang
cetakan dan panggRnTaNn

NO SASARAN SUMBER
STRATEGI INDIKATOR KEGIATAN FORMULASI INDIKATOR DATA
Firmia®  jenis  komponen [+
6] Harrdaly s | indlnlagd listrik/penerangan
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MATRIKS RENSTRA KEC. KARANGBINANGUN
2016-2021

Tujuan 1 Indikator Kinerja Tujuan Formulasi Kondisi Awal Kondisi Akhir
Renstra
Meningkatkan Kepuasan Indek Kepuasan Nilai Indeks Kepuasan
Masyarakat Terhadap M k IKM Masyarakat (IKM) 76,57 81,25
Pelayanan di Kecamatan asyarakat ( ) y
KONDI TARGET TAHUNAN PROMGRA KEGIATAN
SASARAN INDIKATOR FORMULASI S|
STRATEGIS SASARAN AWAL
2016 2017 2018 2019 2020 2021
1. Meningkatn [1. Hasil Survey Nilai Indeks Peningkatan [Sarana Prasarana
ya Kualitas Indeks Kepuasan Kualitas Adminstrasi Terpadu
Pelayanan Kepuasan Masyarakat (IKM) I~ 10 10 10 10 v [Pelayanan |Kecamatan
Publik  di Masyarakat 76,57 & o = & = N |kecamatan
Kecamatan (IKM) ~ ~ ~ ~ @ o
Karangbina
ngun
?. Persentase Pelayanan
layanan publik [Yang
Kecamatan dilaksanakan
(PATEN) yang fsesuai 5
sesuai SOP  [dengan SOP S S L9 = 10 ®© S
x100%
Jumlah
pelayanan

r

Karangbidangun,




MATRIKS RENSTRA KEC. KARANGBINANGUN

2016-2021

Tujuan 2 Indikator Kinerja Tujuan Formulasi AEelE! NG Gl
Awal Renstra
Terwujudnya Tata Kelola Persentase Desa Mandiri Jumlah desa yang sudah menerapkan Anggaran
Pemerintahan Desa Yang dengan berbasis kinerja 100% 100%
Baik x 100%
Jumlah desa
SASARAN KONDI TARGET TAHUNAN PROGRAM KEGIATAN
STRATEG INDIKATOR FORMULASI Sl
IS SASARAN AWAL | 2016 [ 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021
Meningkat | Persentase Jumlah Rekomendasi hasil Penyelenggaraa [1. Pelaksanaan
nya Koordinasi dan koordinasi bidang n Pemerintahan Musyawarah
koordinasi | Pembinaan pemerintahan, ketentraman dan Perencanaan
pemerinta | dibidang dan ketertiban, Pemabangunan Pembanguna
han dan | Pemerintahan, perekonomian dan Kecamatan n
penyeleng | Keamanan dan Pembangunan, 2. Pembinaan
garaan Ketertiban, Pemberdayaan Masyarakat Organisasi
pemerinta | Perekonomian dan | dan Desa, dan Kepemudaan
han Desa | Pembangunan, pembangunan fisik yang N X X X X X X 3. Pengendalian
.. .. o o o o o o o
Pemberdayaan ditindaklanjuti S S S S S S S Keamanan
Masyarakat dan x100% Lingkungan
Desa Jumlah semua rekomendasi 4. Faslitasi
koordinasi bidang Kemiskinan
pemerintahan, ketentraman 5. Peningkatan
dan ketertiban, Pembersihan
Perekonomian, dan
kesejahteraan sosial dan Pengerukan
pembangunan fisik Kali/Sungai
Persentase Desa | Jumlah desa yang sudah 6. Moitoring dan
yang sudah | membuat Perdes dan Evaluasi APBD
membuat Perdes | APBDes < < < < < < < Desa (_jgn I?erdes
dan APBdes x 100% o o o o o o o 7. Fasilitasi
o o o o o o o
Jumlah desa — — — — — — — Penyelenggaraan
Pemerintahan
Desa

&

ca nwm karangbidatgun, k (




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) / RENJA TAHUN 2020

SASARAN INDIKATOR TARGET | PROGRAM | INDIKATO | TARGE | KEGIATAN | INDIKATO | TARGET ANGGARAN
SASARAN R T R
PROGRAM KEGIATAN
Meningkatn [|Nilai Indeks 79,75 Program Persentase 100% Pelayanan Persentase 100% Rp.40.000.000,-
ya Kualitas [|Kepuasan peningkata ||Pelayanan Administras | [Pelayanan
Pelayanan Masyarakat n Kualitas yang i Terpadu Adminstrasil Kontibusi
Publik  di [J(IKM) Pelayanan memenubhi Kecamatan | |Terpadu Langsung :
Kecamatan Kecamatan ||SOP (PATEN) [|Kecamatan Rp.14.700.000,-
Karangbina yang
ngun [dilayani Kontribusi Tidak
Langsung:
Persentase 100% Rp.25.300.000,-
Capaian
Pelayanan
Administrasi
Kecamatan
yang Sesuai
SOP

i




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) / RENJA TAHUN 2020

SASARAN INDIKATOR TAR | PROGRAM | INDIKATO | TARGE | KEGIATAN INDIKATOR TAR ANGGARAN
SASARAN GET R T KEGIATAN GET
PROGRAM
Meningkatn Persentase 100 Penyeleng ||Persentase 100% | 1 Pelaksanaan |} 1. Terlaksananya 100 | Anggaran :
Musrenbang Musrenbang %
ya Rekomendas %| garaan Desa yang 2 Pembinaan > Jumlah 0 Rp. 274.100.000,-
koordinasi i Hasi Pemerintah ||Menyusun Organisasi Organisasi
pemerintah Koordinasi an dan Dokumen gePemUda""” gzg:m;‘ga"t;bﬂ']a Kontribusi
an dan Penyelengga Pemabang ||Perencana Pengendalian 3. Jormiah Langsung :
penyelengg raan unan an, Kear;anan Pembinaan Rp. 274.100.000,-
: Lingkungan Linmas yang
araan Pemerintaha Kecamatan ||Pengangga 4. Monev ApBD | dibina o
pemerintah n yang ran dan Desa dan 4. Jumlah Peran Kontribusi Tidak
an Desa ditindaklanjut Pelaporan Perdes Serta Lembaga Langsung :
. 5. Faslitasi dan Organisasi
I Tepat Penyelenggara Masyarakat Rp. -
Waktu an 5. Jumlah Desa
Persentase 100 Pemerinthaan yang dibina dalam
Desa Yang % Desa Pemeliharaan
6. Faslitasi Berkala Program
menerapkan Kemiskinan ADD
arﬁrl_ 7. Peningkatan 6. Jumlah
Denfian Pembersihan Masyarakat Miskin
4 . dan yang difasilitasi
Basip K nera Pengerukan 7. Jumlah Panjang
(ABH) Sungai/Kali Sungai/Kali yang
dibersihkan dari
enceng Gondok
@ N
{/ INDIKATOR
PROGRAM

\/

INDIKATOR
SASARAN INDIKATOR "
(HASIL) KEGIATAN

Kecamatw Karg




KESELARASAN RENJA 2020& DPA 2020

SASARAN INDIKATOR | TARGET | PROGRAM INDIKATOR TARGE KEGIATAN INDIKATOR | TARGET ANGGARAN
SASARAN PROGRAM T KEGIATAN
Meningkatnya Nilai  Indeks 79,75 Program Persentase 100% Sarana Persentase 100% Rp.40.000.000,-
Kualitas Kepuasan peningkatan Peningkatan Prasarana Pelayanan
Pelayanan Masyarakat Kualitas Kualitas Pelayanan Adminstrasi Kontibusi
Publik di (IKM} Pelayanan Pelayanan Administrasi Terpadu Langsung :
Kecamatan Kecamatan Terpadu Terpadu Kecamatan Rp.14.700.000,-
Karangbinang Kecamatan Kecamatan yang
(PATEN) dilayani Kontribusi Tidak

un Indeks 100% Langsung :

Kepuasan Rp.25.300.000,-

Masyarakat

(IKM)

\
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KESELARASAN RENJA 2020 & DPA 2020

SASARAN INDIKATOR TARG PROGRAM INDIKATOR TARG KEGIATAN INDIKATOR | TARG ANGGARAN
SASARAN ET PROGRAM ET KEGIATAN ET
Meningkatnya Persentase 100% | Penyelenggaraan | Persentase 100% | Pelaksanaan | Jumlah 100% | Rp.42.000.000,-
koordinasi Koordinasi dan Pemerintahan Jumlah Musrenbang Peserta
pemerintahan Pembinaan dan Koordinasi dan Musrenbang Kontibusi
dan dibidang Pembangunan Bimbingan tk. Langsung :
penyelenggara | Pemerintahan, Kecamatan dibidang Kecamatan Rp.
an Keamanan dan Pemerintahan, 42.000.000,-
pemerintahan Ketertiban, Keamanan dan
Desa Perekonomian Ketertiban Kontribusi Tidak
dan sosial dan Langsung :
Pembangunan, Pembangunan Rp. -
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa
Persentase Desa 100%
Yang menerapkan
Anggaran Dengan
‘Basis Kinerja

DOKUMEN PELAKSAMAAN ANG%_EAN / e EEIERAR T

ORGANISASI PERANGKAT DA H 4/08 | gy T | 1o | — | - | > R
PEMERINTAH BUPATEMN MOMNGAMN
TAHUN ANGGARAN JO20
Urusan Pe rintah T 408 - Kewilayahan I
Organisasi l 1 4.08.15 - Kecamatan Kajangbinangun I
Program T 4081516 - Program Penyelenggaraan femerint.ahan dan Pembangunan Kecamatan
Kegiatan 1 408.15.16.001 - Pelakshnaan Musyawafah Perencanaan Pembangunan
Lokasi :  Kecamatan Karangbinahogun I
sumber Dana 1 Dana Daerah

Imndikator Tolak Likour nerja
Capaian Progran

Target Kinerja

/
/

Prosentase Jumiah Koordinasi dan Bimbingan di Bidang Pemerinta m, ¥eamanan dan 1C0%%
Ketertiban Sosial dan Pembangunan

Masukan
Jumilah dana yang dibutuhbkan

Keluaramn 'r

fumilah Musyawarah Pembangunan Tingkat Kecamatan

£ 2000000

F Kali Kegiatan

Hasil

Indeks Kepuasan MNMasyarakat {IKMN) FTaA_T52L




REFOCUSING ANGGARAN

| Plafon Anggaran Sementara (Rp) B hizh/
Kegiata Sazaran T Rencang Paigendalian
Program | Hegiatan g Ssbehim Perubshan | Sequdah Perubshan Berkurang
F] F] 4 5 [ I=65
Progam Pelayanan Administras: Parkantoran S Uit kerja internal yang terlayan dengan baik 100% 328.519.500.00 304.519.500.00 {24.000.000.00 )
[Pevyediasn Lesa Perlumtoran rrikah SUrat yarsd tariorm, Denda,pon dan Matre yang PED0 350 i Matre 1000 SO0 191418 500,00 157,415.500.00 £, 00000000
[rsramdi Jumiah rehisting yurm tesbuyar Jumbal pajek Sendarsan | Amplop 200 e 3 rekesing. 7
yangteiayan, Jumish jesaftenage kebaishan kammidinish  [Kesdaren sods 4010 kendaraa rods
tanage sdmirdsrasiiskns egizan. Jumbsh STTIPTT peogrime [2GTT/ PTT dbewsn 10-15th 2803
g
(Perryetiaan Bararg Paks Habis Peiartoran Turriah Alat Tuls Kartor yang Geadiwken e Akt Tiulis Aartior (ATH) (i 37, 10000000 07, 100,000, 00 T30,D00. 00000 Memmesmair gerggunaan
pertengkapan prntee ATH, dan mengueangl
IEvanisies Moy fopst |
Program Penmghatan Sarana dan Prazarana Aparatur | %e Sarana prasarans aparatur dengan kondisi baik B5% 0D, 00D, DD 0 280, D00, 0,00 ([ 20, D00, 00000 )
Penpadadn Perdengsepan dan Peratsten wenm Jurmlah Ferengeamen gedung kentorhumih persbitan gedung |50 mesa 100 hurs) regecd PO 3 libopS S0 D, 06000, S0 D00, 000.00 -
o printard muga & el LOD 1
] 20000000 L 30,000,000.00 2=a———
gEdung kamor yeng sedang Aty baret i PSSR 50, 0o, 000 00 LT, 0000, 00 mmmFI Merura ubang Bl dan
Pmalitaasn Rt s Bavicais Kenderasn Dirs o Tyriah MOE Jeien fang DAl KRt ERTET e e—— e =20, 000, 008000 310, 000.000.00 .
Do ations operetonsl dines yang di palhera kendaruan rods 2oerdersin rods 4
|Program Peninghatan Disiplin Aparatur 24,000, 000.00 34,000, 000,00 #
[Penosduun Puean Dines Beets Perlerciacurmva 4, 00000000 74, 000,000.00 .
Program Peninglkatan Kapesitss Suniber Daya Aparatur | Program Peninghaten Kapasites Sumber Daye Aparatur (Lamandan 13,104, 00:0.00 . (13,100, 000.00)
[Perdidiian Dun Pekatiian Formal Jurnlah peserts pentidin dan peletnen formal 1 Pmerts 13,100,000.00 lmwm.m}]-mmm
W Tt
(Prograim Peninghotan Pengembangan Sistem perencansan, laporn kinerjs  [B5% 70,0040, .00 T, 000, 0.00
Pelaporan Eap.lim Kinarja Dan Ksuangan ﬂﬂwmr-lwﬂm
rEEan s Bathals Furnlah: Laoorn Serestm 3 del 300,000, 00 0,000, 000 0 - [
Perpuisusan Dmme P et o) e Bvslss Jurndsh dokornen perencanees Ban et & dokumen 01, 00N, DK, 00 &0,000, 00000 -
Program Feningkatan Kuaktas Pelayanan Kecamatan | Prossotase Peninghatan Kualias Pelayanan Publik Froe 40,000, 000,00 40,000, 000,00 -
sesua] SOB — —
Sarana Pratarans Peisyenen Admircstras Terpedu Kecametan [ Jurnlsh Jenis Petayanan 0 Jenss 40,000,000, 663 400080, 000, 06 -
Program Penyelenggerasn Pemenntahan dan = Jumish koordinesi dan Pemt di 100%s 342.500,000.00 174,100,000.00 (65,400,000.00)
Pembangunan Kecamatan Pemerintshan, Kassmanan dan Kelertiban, Soslal dan
Pl arnan MUSyawa'=N Perentdnas Pernbanounian  Jurnish Peremiaria= &l KeCamat=n 3 bl 2,000, 000, D0 31,353.500.00] [ 20,01, 500,00} Kagistan Lyl
o btk kot seracs daniing
I-ﬁwrmum Ciganias Sapemudsan Jurnlah Pardepes: At Pemmty delam Pemosngunan = 50, 000, 000,00 50,000, 000.00
Perngendalian Kesmanan Lingiurgan Jurnlah Desa dengan wilaysh yeng amen tenfb nyamen Londusfi2) Decy 11,500,000, 0 11, 500.000.00
Morvnring den Evaluss APED Desa dan PERDES Jumish Peran Sems Lembege den Orgensasl Mesyerabar 11 D= B4, D00, 0000000 A7, 756.500.00 36,241, 500,00 } | ragmn fvanas
b I R
| Parryslariggaraar: Parmarsitahan Dess Jurnlahi Permininesn sDaratlr PRSIt G 2L Dmsa 472,000,000,00 34,000,000 00 00| Komeiweaart Gk bbb ety
wirg
st Bt Wevmeakonan Penidutos masyarahet meakin 21 Deta 2L, 000, 000,00 45, B60,000,00 112, 250.000,00 ] | Eaylstan dlshsanalen sran
g
{Peninghatan Pembersihan den Pengonuban Sunge e Kaf [hesedaran Kebeshen masyarsnst 10 Dess 30, 000, 000,00 30t 00,000, 00 -
1.118.119,500.00 31619, 500.00 (125, 500, 000.00)
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PERLARIAN HINEFIA TAHIN 3650
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PERIANAAN KINERIA TAMUN 220
MANTOR KECAMATAN KARAWGERIRANSUN

Dl vangaa Srefudlan RAGEMEN RETITNLR Fung skl resparan
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PERJANJAN HINERJA TAHUM 2020
EANMTOR KECAMATAN KARANGBMANGLUN

Clalam ranghka mevujudian menagemen pemesntahen yang eledil, fetspanan
dan akuniabel serls bergrientesi pade hasil bami yang befands fangan dibawak inl

tiama MOH AMNSHOR| SE
Jabatan HAS| EKEANG HECAMATAN KARANGEIRANGIUN
Sminnjuiny s disepur FIMAK KESATLE

Heami JOHHY INERIANTD £, S5TF. M5
Jabatan CAMAT FHARANGRIMAMNGLIN
Salaku sasan difl FIAAK KESATU . salenjuinya disstad PIHAK KEDLUA

Plral FESATU betjani ahan mewmyjsdisn targel binerfa pang sefarusnya
sequsd laspinan periarjian inl datsm rangka mancapal brgst kiners jangka manengan
seperti yanp fefah ditetspian dalem cakumen perencanaan. Kabsrhasilan dan
kegagalan pencapaian farget kinevjs fersabut menisd) tanggung jawab kami

FEHAK HEDUA siian sveinkoaan supervisi yang digeriykan ser ahan metaiukan
oualany| Serhadap capaian kinerjs dan parjanfian ini den mengambil bndaken yeng
gipanuian dalam rangia pembetan penghargaan dan gankal

LAMPIRAN PERJAMIAN HIRERJA TAHUN 230
KANTOR KECAMATAN KAHANGHINANGUN

PilAK KEOUA Tio, | Tmaran Trategs |n¢ll'|_nr!ﬁ'n_ll|! Targel
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KANTOR KECAMATAN KARANGBINANGUN

Dalam rangka meswjudkan managemen pemeriniahan yang sfekiif, transparan
dan-akuniabel serta berorientasi pade hasil, kami yang bertanda tangan dibswah ini:

Mama JUWAIR
Jabatan STAF SEKS| EKBANG KECAMATAMN KARANGBINANGUN
Sefanjulnya disebul PIHAK KESATU

Mama MOH. ANSHORI, SE
Jabatan KAS| EKBANG KECAMATAN KARANGBINANGUN
Sefaku atasan darl PHHAK KESATU, satanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji skan mewujudkan targel kinerjs yang seharusnya
sesyal lampiran perjanjan inl dslam rangksa mencapal target kinerja [angks menenaah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Kebechasilan dan
kegagalen pencapatan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PiHAK KEDUA akan mefakukan supervisi yang diperckan sertaakan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil indakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Karsngbmengun Mes=1 2020
PIHAK KEDUA PIMAK KESATU
KAS] EXBANG STAF KAS|I EKBANG

KECAMATAN KARANGEINANGLUN HECAMATANKARANGEINANGUN

Fansis T |
MNiP. 19850903 198703 1807

Fengsiur TH. |
HIF. 19570103 200701 1024

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KANTOR KECAMATAN KARANGEINANGUN

KECAMATAN KARAMGEBINANGUN

.

FIHAK KEDUA
KAS] EKBAMG

e
MOH. ANSHORI., SE
Penata Tk. |
MIP. 19650303 198703 1 007

PIHAK KESATU

STAF KASI EKBANG
KECAMATANKARANGEINANGUN

JUWAIR
Pengsatur TE. |
MIP. 19670103 200701 1 024

17

Karangbidavgun,

M TARGET
e Kegiatan Tugas Jabatan Kuant/ Kuall Waktu
Output Mutu
1. | Melakukan pengumpulan data atau bahan | 120 data 100 12
bidang perekonomian dan pembangunan bulan
ditingkat kecamatan meliputi sumber daya
alam (pertanian, perkebunan, kehutanan,
perikanan, kelautan dan peternakan) bina
usaha (Indrustri, perdagangan, koperasi,
usaha kecil, mikro dan menengah, budaya
dan  pariwisata, perhubungan dan
penanaman modal) pertambangan, energi
dan lingkungan hidup
2. | Melakukan pengumpulan data atau bahan 120 100 12
koordinasiterhadap segala kegiatan yang | program bulan
dilakukan oleh perangkat daerah di
kecamatan dalam rangka
penyelenggaraan administrasi
perekonomian dan pembangunan yang
terpadu
3. | Melakukan pengumpulan data atau bahan | 120 data 100 12
pembinaan dan pengawasan terhadap bulan
penyelenggaraan kegiatan dibidang
perekonomian dan pembangunan
4. | Menyusun dan mengetik konsep analisa | 12 konsep 100 12
bidang perekonomian dan pembangunan bulan
5. | Melaksanakan tugas-tugas lain vang 120 100 12
diberikan oleh kasi Ekbang dengan tugas | kegiatan bulan
dan fungsinya
Karangbinangun, Maret 2020




REALISASI CAPAIAN KINERJA TRIBULAN IV TAHUN 2020

REALTSAST CAPAIAN KINERJA TRIWULAN ITI

KECAMATAN KARANGBINANGUN TAHUN 2020
REALISAST CAPATAN KINERIA TRIWULAN IT1

KECAMATAN KARANGBINANGUN TAHUN 2020 Mo, Samian Shategis Incliator Kinerja Taiget | Redises | Chpalan
1 . 3 4 5 &
Mo, | Sasaran/ Kinerja Utama Inddikator Kinerja Utama Target |Realisasi| Capalan 1. [meningkatrya kuzhtas Piosentace unit kerja Intermad
1 3 3 3 z 3 pelayanan administrasi|yang tercapal dengan bafk 100% 100%: 1%
periantoran
1. |Meningkatrya KualitasiHasll Smvey Indsks  Kepuasan|
oriogrs O i RPN iy e S d) N - i e ] s | 100w | 2o
Kecamatan Karanghenanaun - SN [rasaans|prasarana i 1 1 1
" [Recamotn (rren semm e | tome | uoos | 200w i iamestbey 4
{ X Mevingkatrya disiplin| Jumilah aparatu yang =
2. |Meningkatrys Koordnas! Persentase reknmendas hasil aparatur kecarmatan mendapat  paksian  dinas| 27 oang | 100% 100%
Pemerintatian dan keordlinasi bicang Pemsrintahan, beserta perlengkapannys
PemEienaoaniaan wetentraman dan Ketertiban, 4, Meringkatnya  kapasitas|Prosentase Hngkst peryelessian
Pemerintahan Desa Perekonomian dan Pembangunan, 1005 | aviem] TR sumber daya aparatur tuges  sstelsh mengikuti oo % 0%
Pemberdaysan Masyarakat dan Desa peningatan kapaskas
sumberdays
Persentase  Desh  yang  sudsh 5, [Meningkatian kualitas | Prosentase Haporan kinera dan
menylsun Anggaran dengan Berbastsl 3009, | 21 Desa | B0% penyusunan mistem bporan|lapoan akuntang  kewsngan,
Kinerja [ABK) capsian  kinerjs dan(aset dan doduman perencangan|  100% 7% 5%
Karanghinangun, 30 Jun N0 s .
PIHAK KEDILA PIHAK PERTAMA, e
|6 Terselenggasanya Milai IKM (Indek Kepuasan
BLEPATT LAMONGAN CAMAT KARAMGRINANGLN pelaysnan advministrasi| Masyarakat) -
terpadu  di  becamatan <3 - e
Karanghinangun
7. Memningkatrya  koordinasi|Prosentase Koordinasi  dan
H. FADELL SH. MM %W ﬁmm dan Emw . h"ﬂ’“_“ﬂ
pemerintahan Desa dan Pembangunan, Keamanan| poeg 100% 1009
dan  Ketertiban Sosial sers
Pembardayaan Masyarakat dan
Diesa
Kaangbinangun, 1 Okiober 2020
PIHAK KEDUA FIHAK FERTAMA
CAMAT KARANGEINANGUN SERCAM KARANGEINANGUN
KHOIRLL MUHSTNIN, 5.Pd
NIP. 19830430 200112 1 002 NIP, 19680503 200902 1 001

| L

Karangbldargun,




DOKUMEN CAPAIAN KINERJA CAMAT
TRIBULAN IV TAHUN 2020

DOKUMEN LAPORAN PEMANTAUAN PENGUKURAN KINERJA
CAMAT KARANGBINANGUN KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN III TAHUN 2020

BAB I
PENDAHULUAN

Pertanggungjawaban kinefa sustu unit nstansi pemerntzh kepada

atzsannys, secara prinsip merupakan kewsjiban yang melekst dan perwujudan sikap
yang sbuntsbel terhadap kinerjanya. Pertanggungjawsban ini deampaikan, selain untuk
mengdentifikasi hal-hal yang perb disempurnzkan, jugz untuk menggambarkan
efisiensi, efektivitas, dan akuntabilitas kinerja terhadap pencapaian kinerja yang telzh
diperjanjikan.
Dalam Laporan Knerja Tahun 2020 pada tribulan III ini diszjikan beberapa kondisi, baik
yang menggambarkan keberhasilan maupun ketidzk berhasilan pencapaian kinerfa
Camazt Karangbinangun Kabupaten Lamongan ssbagaimana tecantum dalam perjanjian
kinerja.

Kecamatan Karangbinangun Kabupaten Lamongan dibentuk bardasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Momor 05 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Susunan Perangkst Deersh Kabupaten Lamongan, selanjutnya ditindsk
lznjuti dengan Peraturan Bupati Lamongan Momor 46 tahun 2017, tentang
Kedudukan, Susunan Organis=i, Tugas dan Fungsi serta Tats Kerja Kecamatan
Kzbupaten Lamongan sebagai berikut:

Tugas Pokok dan Wewenang
melzksanakan pengawasan terhadap pelsksanzan urusan pemerintzhan daerah dan
kasus pengaduan padawilzyshnya;

Fungsi
Calam menjalankan tgas pokok sebagaimana tersebut distes Camat
mempunyzi fungsisebagai berikut:
pengekolaan administrasidan urusanurmum;
pelaksanaan urusan kerumahtanggaan dan perlengkapan;
pelzksanaan urusan organisasi, tatalaksana dan kehumasan;
pelzksanaan urusan kepegawaian;
pelzksanaan urusan keuangan;

U A S

pelsksanaan urusan program;

BAB IT
AKUNTABILITAS KINERIA

A PERIANIIAM KINEFRLIA

Sehagaimana Perjargan Hinada Tahen 2000 yang dimndatanganl anfara Camat
Karangbirangun dengan Bapak Bipall Lamongan memue ] ssmaas bnere Utama
dengan 4 idiliator kinede yang ingin dicmpal sehoga ook wicur menin ksbarhasin
dar kegagalen papimansn kapmen feun dengan peogram, saseEn yang telah
deempkan delare meayjudican Tujusn dsn Saaran Kecamsisn Earangbinargun
kabupaten Lamongan.

B. CAPAIAN KINERIA

Derict adeah Angman Ass apsian tage knais vang dheedkan pada fakun
20 sampai dengan trbwlen 01
Tabel 21
Capaian Kingya Camat Karangbmangan €abopsten Lamongan Serdasarkan Perjanjian
Kizgrja
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L. EVALUAST DAN ANALISIS KTHERIA

Dalam ranghs mandoreng pelelsansen pencapein el dalem seen sesgE
sabagarana dursdan delam perangen bnena maka, bedadt adaleh waan cepaEn
dar| maning-masing sesaren siarieg s barsens nddetornye sebeg e ber ot
1. Mmningksficn Kokt Polayanan Publi 9 Kecumaten desgan imdikeis kinerjs

3, Indsls epussen Macysmbot T
Unks  serperckh Indos Eguass  Maywaket (KN Kesaian
Earangoinangun moish melsiaken susely pelsyanan dengan cars mamibragiian
knesxreer dengan samping mayawkat eaph TP, shan tebgy rash
mernmgge instulsl dan BPE Kab, Lemngan dan penghitungas nile  [KM
dishusrakisn pads shhir hun kegisten stsu pads brbutan [V,

k. Perpenisss petaysnan pubil Kecarnats Paten yang sesew S0P,

Escamaten  Ksnghinengun didem peloywen publk shan 2020 yeltu
rncane 4,208 pelayanon steu J95% pade trbulsn T dari terget inban 2020
yally LEES pelaysnan, [0l dikewensen pals fhin 500 Kscemalsn
Estergalnanguns mesbh  meleyen| persleren dn pecstales K0 dan
Eecamainn Ealengah. de mellaenslon pebymen pads malem harl yang
Rk datiem ineviesd pelayanan 1220 Jenpol Kersngbinengan,

I Hannglainya Koordnes Pemennishan dan FPavpelenogaram Pemarntshan Desa

dengen indister binarja

= Pesenbma rekomendasi haed kooodinasi bdeng Permenintshan, Ketondrsman das
Esterthan, Ferskonoman dan Pembangunan, Pemberdayaan  Masyaralat dan
Besa, dan Pombangunan fisk  yang disndaidenput dalam sshy tshun. Tabon
200G, Kacsrmakan Ksrsnghinengun dalsm fribalen ke3 mencapei 7% actnya
imguban: kagmian yarg berkaten dengmn pemenntshen dan panyelmngperon
perernkhan Desa 3izdahinrbisans dengan balk.

k. Perpantsse Dess yang sudsh mesyusarAngoaten dengan Becbus b Kinera.
Dess di wilaysh kecwmaban karmphnengun mdsh  ssbiruboys  mempmn
Angaan Barbush Ktiergs (55K sepert APEDS din PERDes. daed 71 Dems o
sehrif wilaysh kecrmaten Kxingbinnan mentaos 5% dan besslinahan
hischiatan,

Karangbidakgun,



COST PER OUTCOME

PENCAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN TRI BULAN IV

Indikator
Target Realisasi Capaian Alokasi Realisasi Capaian
Sasaran 1
Meningkatnya Kualitas Hasil Survey Indeks 79.75 80.75 100% - - -
Pelayanan Publik di Kepuasan Masyarakat
Kecamatan ( IKM)
Karangbinangun
% Capaian Layanan Publik 100% 100% 100% 40.000.000 40.000.000 100%
Kecamatan (PATEN) sesuai
SOP
Sasaran 2 % rekomendasi hasil 100% 21 Desa 100% 226.343.500 226.343.500 100%
Meningkatnya Koordinasi koordinasi bidang
Pemerintahan dan Pemerintahan, Ketentraman
Penyelenggaraan dan Ketertiban,
Pemerintahan Desa Perekonomian dan
Pembangunan,
Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, dan
Pembangunan fisik yang
ditindaklanjuti dalam satu
tahun
% Desa Yang menerapkan 100% 21 Desa 71% 47.756.500 47.756.500 99.56%

Anggaran Dengan Basis
Kinerja (ABK)

Kecamatan Kara 1.»]:@”2@” I



RENCANA AKSI 2020

) . L Target
Sasaran Strategis Indikator Kinerja | T T v,
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di 1. % Layanan Publik Kecamatan (PATEN) yang sesuai SOP
Kecamatan Karangbinangun 2. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 100%
JADWAL
N PROGRAM KEGIATAN e PELAKSANAAN
NAMA  |INDIKATOR | TARGET NAMA INDIKATOR | TARGET L
1 2 3 4 5 6 7 8 9 [10J11f 12
1 |Program Prosentase Sarana Sarana Prasarana [2 Unit Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan \V;
Peningkatan |Peningkatan Prasarana Pelayanan Honararum Tim Teknis/ Petugas lapangan v
Kualitas Kualitas Pelayanan Administrasi : :
Pelayanan |Pelayanan 100% |Administrasi Terpadu Belanja Mamin Tamu v
Kecamatan ([Terpadu Terpadu Kecamatan Belanja Modal Pengadaan Lemari Arsip Y,
Kecamatan Kecamatan Belanja Modal Pengadaan Komputer/ PC/ Vv
Printer
. . L Target
Sasaran Strategis Indikator Kinerja | T m v,
Meningkatnya Koordinasi Pemerintahan dan % Desa yang Menerapkan Anggaran Berbasis Kinerja (ABK) 100%
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
JADWAL
PROGRAM KEGIATAN PELAKSANA
NO AKSI AN
TARG TRV
NAMA INDIKATOR ET NAMA INDIKATOR TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9110(11f12
2 |Program Prosentase Monitoring dan Jumlah Peran Serta [21 Desa |Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan \Vi
Penyel'enggaraan Rekpmendgsi ' Evaluasi APBD Lembgga Qan Belanja BBM Y,
Pemerintahan dan [Hasil Koordinasi Desa dan Perdes |Organisasi Belanja Cetak v
Pembangunan Penyellenggaraan Masyarakat Belanja Mamin Rapat V;
NEEEIIETET Saerzzeé'i;tnzh;(” 100% |Fasilitasi Dumlah Desayang  [21 Desa |Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan | V | V [V[V
it Penyel_enggaraan D|b|na_DaIam Belanja BBM vivivlv
Pemerintahan Pemeliharaan Belanja Penggandaan v]ivivlv
Desa Berkala Program ) )
ADD Belanja Mamin Rapat V|IVIV|V

J o

- —_ N
Kecamatan Karangblitangun,




MONITORING RENCANA AKSI 2020
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TAHUN 2019 CAPAIAN
CAPAIAN TARGET TAHUN 2019
AKHIR TERHADAP
SASARAN SKPD INDIKATOR SASARAN SKPD TAHUN TARGET % REALISASI capaian | RENSTRA | TARGET
2018 (2019) % AKHIR
TBI | TBI | TBIN | TBIV RENSTRA (%)
Meningkatnya Kualitas [Hasil Survey Indeks Kepuasan 78.75 79.25 - - - 80 100% 100% 100%
Pelayanan Publik di ~ [Masyarakat ( IKM)
Kecamatan
Karangbinangun Persentase Capaian Layanan Publik [~ 90% 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 100% 100% 100%
Kecamatan (PATEN) sesuai SOP
Meningkatnya Persentase rekomendasi hasil 100% 100% | 35% | 54% | 70% | 100% [ 100% 100% 100%
Koordinasi koordinasi bidang Pemerintahan,
Pemerintahan dan Ketentraman dan Ketertiban,
Penyelenggaraan Perekonomian dan Pembangunan,
Pemerintahan Desa  [Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, dan Pembangunan fisik
yang ditindaklanjuti dalam satu
tahun.
Persentase Desa yang sudah 100% 100% | 29% | 80% | 100% | 100% [ 100% 100% 100%
menyusun Anggaran dengan
Berbasis Kinerja (ABK)
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TAHUN 2020

CAPAIAN
CAPAIAN % REALISAS| T:ESET TAHUN 2020
SASARAN SKPD INDIKATOR SASARAN SKPD TAHUN TERHADAP
2019 | TARGET CAPAIAN | RENSTRA | ) o ET AKHIR
2020) %
TB I TBII TBII | TBIV ( RENSTRA (%)

Meningkatnya Hasil Survey Indeks Kepuasan 80 79,75 | 80.53 | 80.50 | 80.70 | 80.75 | 100% 79.75 81.25
Kualitas Masyarakat (IKM)
Pelayanan
Publik di
Kecamatan Persentase Capaian Layanan 95% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100%
Karangbinangun | Publik Kecamatan (PATEN)

sesuai SOP
Meningkatnya Persentase rekomendasi hasil 100% | 100% | 35% 46% 77% 7% 100% 100%
Koordinasi koordinasi bidang
Pemerintahan Pemerintahan, Ketentraman
dan dan Ketertiban, Perekonomian
Penyelenggaraa | dan Pembangunan,
n Pemerintahan | Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Desa, dan Pembangunan fisik

yang ditindaklanjuti dalam satu

tahun.

100% 100% 25% 71% 80% 80% 100% 100%

Persentase Desa yang sudah
menyusun Anggaran dengan
Berbasis Kinerja (ABK)




MITIGASI RESIKO

KEGIATAN YANG

e PENYEBAS RENCANA TINDAK
NO| SASARAN SASARAN RESIKO DAMPAK PENGENDALIAN LANJUT
PERANGKAT Sumber| U/C Uraian
DAERAH
1 [Meningkatnya| 1JPelayanan Terhambatnya Sarpras| U Paringan internet Dokumen kependudukan tidak [Memberikan penjelasan Memanggil teknisi
Kualitas Administrasi Pelayanan sering trouble selesai tepat waktu kepada masyarakat terkait dan berkoordinasi
Pelayanan Terpadu Administrasi kerusakan jaringan dengan Dinas terkait
Publik di Kecamatan Terpadu C [nstalasi Aplikasi  [Dokumen kependudukan tidak [Memberikan blanko Pengadaan
Kecamatan Kecamatan SIAK hanya ada 1 [selesai tepat waktu pengambilan dokumen Komputer dan Instal
Unit PC kependudukan kepada Aplikasi SIAK ke
jpemohon Disdupencapil
C [Ruang Pelayanan |Ruangan sempit, sehingga Menambah kursi diluar kantor |Rehab Gedung
Kurang representatif pemohon harusmenunggu
diluar ruangan
SDM | C [Kurangnya Personil [Dokumen kependudukan tidak [Memberikan blanko Penambahan
Pelayanan Selesai tepat waktu jpengambilan dokumen Personil Pelayanan
kependudukan kepada
jpemohon
2 Meningkatnya| 1Pelaksanaan SDM | C [Pengajuan rencana [Banyaknya usulan kegiatan [Membuat rencana Menugaskan Kasi

koordinasi Musyawarah
Pemerintahan| [Perencanaan
dan Pembangunan
penyelenggar| [Kecamatan

aan —
Pemerintahan Sfasilitasi

Desa Penyelenggaraan

Pemerintahan
Desa

Penyelenggaraan
Musdes dan
RKPDes tidak
sesuai jadwal

pembangunan Desa
tidak sesuai dengan
kebutuhan Desa

yang tidak tercover

pembangunan Desa sesuai
dengan ketentuan juknis

Ekbang dan Kasi
Tata Pemerintahan
untuk melakukan
pendampingan serta
elaksanakan

Tingkat kedisiplinan
Perangkat Desa
endah

Perangkat Desa sering
terlambat

Membuat SOP Jam Kerja,
Peringatan dan Sanksi

Bimtek guna
meningkatkan
kapasitas SDM

ISDM di Pemerintah
Desa yang beragam

kegiatan pelaporan terkait

administrasi pemerintah desa
hanya terfokus pada perangkat
desa yang paham IT

Memberikan bimtek dan
pelatihan

erangkat Desa

Potensi konflik
Pemerintah Desa
dan BPD

kegiatan pemerintahan desa
sering terhambat karena
adanya perbedaan pendapat
antara pemdes dan BPD

Memberikan bimbingan teknis
terkait tugas dan fungsi
pemerintah desa dan BPD

Kecamatan Kﬂrﬂnéninlng W, H:JQD” I



UPLOAD SAKIP di WEBSITE KECAMATAN

lamongankab.go.id/karangbinangun/sakip-2020

..‘@mongaft Halaman Utams:

HALAMAN UTAMA
S SAKIP 2020




INOVASI OPD

Meningkatkan Pelayanan Publik
melalui Program “1820 JEMPOL”

[ Pengertian : ] ( “1820 JEMPOL” yaitu Kegiatan pelayanan yang dilaksanakan setiap\
L pukul 18.00 s/d 20.00 wib pada hari Jum’at Pon dan Jum’at Legi
L Tujuan : J ( » Tercapainya target Perekaman KTP-el pada Tahun 2017 tercapai
» Memfasilitasi masyarakat yang tidak bisa melakukan pengurusan dokumen
9 kependudukan dan perekaman KTP-el pada siang hari. y
Sosialisasi : 1. Melalui Rapat Kerja Kepala Desa dan Perangkat Desa )
_ 2. Melalui Spanduk dan Poster serta Website Kecamatan )
4 N\ \

Sasaran :

v Warga Kecamatan Karangbinangun yang berdomisili di luar Kecamatan
bahkan Kabupaten

v Warga Kecamatan Karangbinangun yang pada saat siang hari masih sibuk
bekerja

{ Pelaksanaan :

Program ini dimulai pada tanggal 21 April 2017, yang bertepatan pada
hari Jum’at Legi

{
™ rerabanan: | {

Kehadiran 1820 Jempol Dapat Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan.

Dimana Target IKM 2020 adalah 79,75 Menjadi 80,75, sedangkan untuk jumlah pemohon

sendiri dari target pelayanan 3.500 pelayanan, pada tribulan Ill tahun 2020 ini
memperoleh 7.225 pelayanan

l ‘ &unﬂmMK.amngbh‘lﬂgum




Sosialisasi

18.20
JUMAT

Ton & Legl

Bags Wargs Mavyssaiat
Kecamatan Ranmgbinangun
yang bl mengurs Dokumen
Kependudekan dan perekaman

- KTP-a1 yang tidak serpat pads siang hy
latang ke kotor Kecatmatan
porda am 18,00 2/'d 20,00 ud
schap han
Jamat Pon din Jumat l.eqi
di Ruarg PATEN Kex, Kannghinanyss
tidak dipen put baya (GRATIS)

ANTUSIAS
MASYARAKAT

“Karangbinangun Terus Maju & Luar Biasa"

Karangbugagun,
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